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W dobie rosnącej potrzeby transparentności i etyki w działalności
przedsiębiorstw, ochrona sygnalistów nabiera kluczowego znaczenia.
Podczas szkolenia omówione zostaną przede wszystkim podstawowe
zasady ochrony sygnalistów, omówimy zakres obowiązywania Dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 października
2019 r. w sprawie ochrony osób zgłaszających naruszenia prawa Unii
(Dz.U. L 305 z 26.11.2019) oraz wskażemy podmioty zobowiązane do jej
wdrożenia. Uczestnicy dowiedzą się, jak zminimalizować ryzyko
nadmiernych zgłoszeń, a także jakie działania należy podjąć, aby
skutecznie zabezpieczyć firmę przed konsekwencjami niewłaściwego
wdrożenia nowych obowiązków.

W poszczególnych blokach szkoleniowych skoncentrujemy się na istotnych
aspektach związanych z sygnalistami, ich prawami, zakazie działań
odwetowych oraz metodach zgłaszania nieprawidłowości. Poruszymy
również temat fakultatywnych i obligatoryjnych elementów procedury,
zasady prowadzenia postępowania wyjaśniającego oraz ważność rejestrów
zgłoszeń. 

Przygotowane szkolenie stanowi kompleksowy przewodnik, który pomoże
uczestnikom zrozumieć nowe regulacje oraz skutecznie przygotować swoje
firmy do realizowania zgodnie z obowiązującymi  przepisami prawa.
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Ramowy program szkolenia
  Ochrona sygnalistów na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca
2024 r.

Kiedy nowe obowiązki wchodzą w życie? Jakie jest vacatio
legis oraz jakie kary obowiązują za brak wdrożenia ustawy?

Zakres przedmiotowy obowiązywania Dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 października 2019
r. w sprawie ochrony osób zgłaszających naruszenia prawa Unii
(Dz.U. L 305 z 26.11.2019)
Podmioty zobowiązane do wdrożenia procedur 

Kogo obejmuje nowy obowiązek?
Jak przygotować firmę do wdrożenia ustawy?
Kim jest sygnalista?
Zakres odpowiedzialności sygnalisty
Warunki oraz zasady objęcia ochroną sygnalisty
Na czym polega zakaz podejmowania działań odwetowych?
Jak przygotować i wdrożyć procedurę?

Niezbędne elementy procedury zgłoszeń wewnętrznych, które
należy umieścić
Zalecane fakultatywne elementy procedury

Rodzaje kanałów sygnalizowania
Anonimizacja oraz anonimowość zgłoszeń
Zasady prowadzenia procedury zgłoszeń
Schemat postępowania wyjaśniającego
Rola osób przyjmujących zgłoszenia
Komu powierzyć działania następcze?
Prowadzenie rejestru zgłoszeń
Czym są działania następcze i jak je podjąć?
Sesja Q&A
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O F E R T A  C E N O W A  Z A  J E D N O  S Z K O L E N I E *
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O F E R T A  C E N O W A *
termin realizacji szkolenia: 20 grudnia 2024 r. (termin przyjmowania
zapisów upływa w dniu 6 grudnia 2024 r.)
czas trwania szkolenia: 8 godzin dydaktycznych
miejsce szkolenia: Centrum Konferencyjno-Szkoleniowe "CS Natura Tour"
sp. z o.o. w Warszawie | ul. T. Edisona 2, 04-510 Warszawa**

Cena za jedną osobę  – 620,00 zł netto (+23% VAT)
*oferta dotyczy szkolenia otwartego, w przypadku zainteresowania ofertą szkolenia zamkniętego
istnieje możliwość zorganizowania szkolenia w terminie i miejscu dogodnym dla Klienta
**liczba miejsc ograniczona (w przypadku wyczerpania limitu miejsc na szkoleniu wyznaczymy
kolejny termin szkolenia)

D L A C Z E G O  W A R T O  W Y B R A Ć  N A S Z E
S Z K O L E N I E :

wszystkie zagadnienia zostaną omówione przez wyspecjalizowanego adwokata,
posiadającego wiedzę merytoryczną i doświadczenie w prowadzeniu szkoleń
dotyczących tematyki prawa handlowego, prawa pracy, czasu pracy i innych
zagadnień związanych z tematyką pracowniczą,
uczestnicy szkolenia otrzymają autorskie materiały szkoleniowe,
każdy z uczestników szkolenia otrzyma zaświadczenie ukończenia szkolenia,
potwierdzające uzyskane kwalifikacje i umiejętności,
dla uczestników szkolenia przewidziano obiad oraz całodzienny serwis kawowy.

Serdecznie zapraszamy do kontaktu oraz skorzystania z naszej oferty!

Opiekun oferty:
Justyna Bujalska
504 368 966
j.bujalska@naturatour.pl

Dodatkowe informacje:
„CS Natura Tour” sp. z o.o. oferuje uczestnikom szkolenia kolacje i noclegi w cenie: 

nocleg z śniadaniem, w pokoju 
jednoosobowym – 195,00 zł brutto, 
dwuosobowym – 260,00 zł brutto,

kolacja - 30 zł brutto od osoby.
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S Y L W E T K A  T R E N E R AS Y L W E T K A  T R E N E R A

Wykwalifikowany adwokat z 10-letnim doświadczeniem w świadczeniu
usług prawnych i podatkowych na rzecz przedsiębiorców. Swoje
doświadczenie zdobywała pracując w topowych firmach doradztwa
podatkowego oraz kancelariach. Od kilku lat z sukcesami świadczy usługi
dla biznesu. Prowadząca realizowała projekty w obszarze doradztwa
podatkowego i prawnego dla firm m.in. z branży leasingowej,
farmaceutycznej, produkcyjnej. Projektowała właściwe rozwiązania
dotyczące transakcji transgranicznych, w tym transakcji łańcuchowych.
Jej największym atutem jest skuteczność w realizacji założonych i
uzgodnionych z klientem celów.

Doświadczenie:
organizacja i prowadzenie szkoleń z zakresu prawa handlowego, prawa pracy,
w tym m. in. czasu pracy, stosunku pracy, dyscypliny pracy, umów
cywilnoprawnych itp.
doradztwo w procesie rejestracji, połączeń, likwidacji i przekształceń spółek;
przygotowanie kompleksowej dokumentacji i reprezentacja Klientów przed
sądami;
audyty dokumentacji pracowniczej, doradztwo w zakresie zatrudniania oraz
restrukturyzacji zatrudnień, reprezentowanie w sprawach sądowych dot. prawa
pracy;
wsparcie w procesach związanych z umowami handlowymi - od przygotowania
umów, poprzez weryfikację oraz negocjacje kontraktów handlowych;
wsparcie i reprezentacja Klientów w trakcie postępowań i sporów sądowych;
wsparcie w kluczowych aspektach z zakresu prawa nieruchomości, analiza
stanu prawnego, sporządzanie dokumentacji porządkującej stan prawny;
wsparcie w dostosowaniu procedur firmowych do wymogów wynikających
z przepisów prawa ochrony osobowych (w tym RODO) oraz ochrony
prywatności;
wsparcie w opracowywaniu i negocjowaniu umów dotyczących przeniesienia
praw autorskich, udzielenia licencji czy w procesie rejestrowania znaków
towarowych.
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